
 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

ALLEGATO B al DM 26 aprile 2013 – Comuni con popolazione pari o superiore a 5.000 abitanti 
 

 

 

 

COMUNE DI SAN VITALIANO 
Palmulapristinumnomenmeum 
Città Metropolitana di Napoli 

 

 

 

RELAZIONE DI FINE MANDATO 

QUINQUENNIO 2018-2023 

 
 

(Art. 4 D.lgs. 149 del 06/09/2011) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

 
 

INDICE 
 

PARTE I: DATI GENERALI 
 

1.1 Popolazione residente 
1.2 Organo politici 
1.3 Struttura organizzativa 
1.4 Condizione giuridica dell'Ente 
1.5 Condizione finanziaria dell'Ente 
1.6 Situazione di contesto interno/esterno 
2.   Parametri obiettivi condizione ente strutturalmente deficitario 

 
PARTE II: DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL 
MANDATO 
 
1. Attività Normativa 
2. Attività Tributaria 
3. Attività amministrativa 

 

 

PARTE III: SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE 

 

3.1. Dati finanziari 
3.2. Equilibri di bilancio 
3.3. Quadro riassuntivo 
3.4. Risultati della gestione 
3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione 
4. Gestione dei residui 
4.1. Analisi anzianità dei residui 
4.2. Rapporto tra competenza e residui 
4.3 Riaccertamento straordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell'art. 3 comma 7 del D.Lgs.      

23.06.2011 n. 118  
5.    Patto di stabilità interno 
6.    Indebitamento 
7.    Conto economico/patrimoniale 
8.    Spesa per il personale 

 

PARTE IV: RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO 
 

1.   Rilievi della Corte dei Conti 
2.   Rilievi dell'Organo di Revisione 

 
PARTE V: CONTENIMENTO DELLA SPESA 

 

1. Azioni intraprese per contenere la spesa 
2. Organismi controllati 
3. Esternalizzazione attraverso società 
4. Esternalizzazione attraverso società e altri organismi  
5. Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di società o partecipazioni in società 

 

 
 

 
 



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

 
 
 
 

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6 
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, 
a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attività 
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 
 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 
b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 
c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 
d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli 

enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando 
come parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior 
rapporto qualità-costi; 

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 
 
Tale relazione è sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza 
del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare 
certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione 
devono essere trasmesse dal Sindaco alla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti.  La relazione 
di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte  del sindaco 
entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, 
con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.  
 
L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di 
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalità di non 
aggravare il carico di adempimenti degli enti. 
 
La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex 
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali 
di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005. 
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità 
dell’ente. 
 
Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni. 
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PARTE I - DATI GENERALI 
 
 
 
1.1 Popolazione residente: 

 

Anno Totale 

Al 31/12/2018 6490 

Al 31/12/2019 6495 

Al 31/12/2020 6504 

Al 31/12/2021 6506 

Al 31/12/2022 6495 

 
1.2 Organi politici 

GIUNTA COMUNALE 

Carica Nominativo In carica dal 

Sindaco PASQUALE RAIMO 
 

11-06-2018 

 
Vicesindaco 

 
LUIGI RUSSO  

dal 27-06-2018 al 06-10-2021Assessore con 
deleghe dal07-10-2021 Vicesindaco ed 

Assessore con deleghe 

Vicesindaco IVANA MASCIA dal 27-06-2018 al 27 - 07- 2021 

Assessore ROSANNA SANGES 27-06-2018 

Assessore VITALIANO SASSO 27/06/2018 

Assessore VINCENZA FERRANTE COVONE 07/10/2021 

 
CONSIGLIO COMUNALE 

Carica Nominativo In carica dal 

Sindaco RAIMO PASQUALE 11-06-2018 

Consigliere  FERRANTE COVONE VINCENZA 27-06-2018 

Consigliere  MASCIA IVANA 27-06-2018 

Consigliere  RIANNA MICHELE 27-06-2018 

Consigliere  RUSSO LUIGI 27-06-2018 

Consigliere RUSSO MATILDE 27-06-2018 

Consigliere SANGES ROSANNA 27-06-2018 

Consigliere SASSO VITALIANO 27-06-2018 

Consigliere SCALA PIETRO 27-06-2018 

Consigliere SERPICO CLEMENTE 27-06-2018 

Consigliere SPIEZIA FILIPPO 27-06-2018 

Consigliere SPIEZIA NUNZIO 27-06-2018 

Consigliere MERCADANTE PASQUALE 27-06-2018 

 
 
 
1.3. Struttura organizzativa  
Organigramma: indicare le unità organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)  
 

Direttore: Non previsto 
Segretario: ufficio attualmente ricoperto dalla dr.ssa Stefania Strino Segretario Comunale di Fascia B in convenzione 
con il Comune di Ailano (CE) – Il Comune di san Vitaliano è Comune capo-convenzione. Da inizio mandato fino al 
mese di Marzo 2022 si sono avvicendati i seguenti segretari comunali: dott. Mario Ambrosanio, dott. Massimiliano 
Mita, dott. Dario Esposito, dott.ssa Leondina Baron. 
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Numero dirigenti: Nessuno 
Numero posizioni organizzative: 04 
Numero totale personale dipendente: n. 19 dipendenti (di cui tre a tempo determinato) più il Segretario Comunale.  
 
1.4. Condizione giuridica dell'Ente 
 

L’Ente nel corso del mandato non è stato commissariato per le cause previste dagli artt. 141 e 143 del TUEL: 
 
 
 
1.5. Condizione finanziaria dell'Ente:  
 

L’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell’art. 244 del TUEL, o il predissesto 
finanziario ai sensi dell’art. 243- bis.  
Si precisa inoltre che non ha mai fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243 ter, 243 quinques del TUEL e/o 
del contributo di cui all’art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.  
L’Ente nel corso del mandato non ha mai ha utilizzato l’anticipazione di Tesoreria. 
 
1.6. Situazione di contesto interno/esterno 
 

La struttura organizzativa si articola in cinque settori: 
 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA 
 

1° SETTORE – AFFARI GENERALI            

 

SERVIZI 

 

AFFARI GENERALI - SEGRETERIA – CONTENZIOSO - DEMOGRAFICI  

 

 

 

2° SETTORE – POLITICHE SOCIALI           

 

SERVIZI 

 

PERSONALE (TRATTAMENTO GIURIDICO) - SERVIZI SOCIALI – PUBBLICA ISTRUZIONE – CULTURA – 

CIMITERO – AMBIENTE – POLITICHE GIOVANILI 

 

 

 

 

3° SETTORE – ECONOMICO FINANZIARIO           

 

SERVIZI 

 

PROGRAMMAZIONE- RAGIONERIA – ECONOMATO - TRIBUTI – PERSONALE (TRATTAMENTO 

ECONOMICO) 

 

 

 

 

4° SETTORE – LAVORI PUBBLICI URBANISTICA           

 

SERVIZI 

 

LAVORI PUBBLICI – URBANISTICA – MANUTENZIONE PATRIMONIO - SUAP – SICUREZZA SUL LAVORO  
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5° SETTORE – POLIZIA MUNICIPALE           

 

SERVIZI 

 

POLIZIA LOCALE – CONTROLLO DEL TERRITORIO – RANDAGISMO – CANONE UNICO PATRIMONIALE - 

PROTEZIONE CIVILE 

 

 

 

La mancanza all'interno dell'ente di risorse umane e strumentali adeguate all'ampiezza delle attività di gestione, la 
complessità normativa, la riduzione dei trasferimenti statali e l’introduzione di principi sempre più stringenti, sia 
livello comunitario sia a livello nazionale, finalizzati a garantire prima il rispetto del patto di stabilità e poi il pareggio 
di bilancio hanno costituito criticità che ogni servizio ha dovuto affrontare.  
Lo studio e l’approfondimento della normativa nonché il monitoraggio costante della situazione contabile al fine di 
assicurare il rispetto degli gli equilibri di bilancio e degli obiettivi del patto di stabilità hanno costituito gli strumenti 
fondamentali per il superamento delle criticità sopraindicate, salvaguardando comunque l’erogazione dei servizi 
fondamentali ai cittadini. 
 
 

 
2. Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art. 

242 dei TUEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarietà risultati positivi all’inizio ed alla fine del 

mandato: 

 
L’ Ente non si trova in condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL). 
 

ANNO 2018 
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ANNO 2021 
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PARTE II 
 

DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO 
 
1.Attività Normativa: 
 
1.1. Regolamenti e modifiche regolamentari approvati dal Consiglio comunale o con i poteri del consiglio comunale ex art. 42 

TUEL 

 

ANNO  

Regolamenti e modifiche regolamentari approvati dal Consiglio comunale o con i poteri del consiglio comunale ex 
art. 42 TUEL 
 

n. Titolo delibera 
data di 

adozione  nuovo modifica 

2018 1 REGOLAMENTO COMMISSIONE MENSA SCOLASTICA 27 12/10/2018 x  

2018 2 
REGOLAMENTO PER L'ISTITUZIONE E LA GESTIONE 
DELL'ALBO FORNITORI 28 12/10/2018 x  

2018 3 REGOLAMENTO ISTITUTIVO DEL SERVIZIO ''NONNI VIGILI'' 29 12/10/2018 x  

2019 4 
REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLA ''DEFINIZIONE 
AGEVOLATA'' DELLE INGIUNZIONI DI PAGAMENTO 17 27/06/2019 x  

2019 5 

REGOLAMENTO DEL CENTRO DI RACCOLTA DEI RIFIUTI 
DIFFERENZIATI INTERCOMUNALI SAN 
VITALIANO/SCISCIANO 30 28/10/2019 x  

2019 6 

REGOLAMENTO DELLA CONSULTA COMUNALE PER IL 
COMMERCIO E PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE ED 
ARTIGIANALI DEL COMUNE DI SAN VITALIANO 33 28/10/2019 x  

2019 7 
REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI SISTEMI DI 
VIDEOSORVEGLIANZA 36 30/12/2019 x  

2020 8 

REGOLAMENTO COMUNALE DELLE ATTIVITÀ DI 
AUTORIZZAZIONE DEI PROGETTI, AI FINI DELLA 
PREVENZIONE DEL RISCHIO SISMICO, E DELLE ATTIVITÀ DI 
VIGILANZA 4 30/06/2020  x 

2020 9 
REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL'IMPOSTA 
MUNICIPALE PROPRIA (IMU). 7 28/07/2020 x  

 
2020 10 REGOLAMENTO GENERALE DELLE ENTRATE. 13 17/09/2020 x  

 
2020 11 

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA TASSA RIFIUTI 
(TARI) 2020. 14 17/09/2020 x  

 
2020 12 

REGOLAMENTO PER L’ISTITUZIONE E LA DISCIPLINA DEL 
CANONE UNICO PATRIMONIALE. LEGGE 160/2019. 38 30/12/2020 x  

2021 13 
MODIFICA DEL REGOLAMENTO SULLA TASSA SUI RIFIUTI 
(TARI). 13 30/06/2021  x 

2021 14 

REGOLAMENTO PER L'ISTITUZIONE E LA DISCIPLINA DEL 
CANONE UNICO PATRIMONIALE. LEGGE 160/2019. -
RETTIFICA DEGLI ARTT. 16,  54,  55 E 69 19 23/08/2021  x 
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2021 15 
REGOLAMENTO PER GLI INTERVENTI DI MANOMISSIONE E 
RIPRISTINO DEL SUOLO PUBBLICO 20 23/08/2021 x  

2022 16 
REGOLAMENTO COMUNALE PER L’ATTUAZIONE DEL 
CONTROLLO DI REGOLARITÀ AMMINISTRATIVA 26 29/09/2022  X 

 
 
 
1.2. Regolamenti e modifiche regolamentari approvati dalla Giunta comunale ex art. 48, co. 3, TUEL 

 

ANNO  

Regolamenti e modifiche regolamentari approvati dalla Giunta comunale ex art. 48, co. 3, TUEL 
 

n. Titolo delibera 
data di 

adozione  nuovo modifica 

2018 1 
REGOLAMENTO COMUNALE SULL’ORDINAMENTO DEGLI 
UFFICI E SERVIZI. MODIFICA ART. 14 127 26/09/2018  X 

2019 2 
REGOLAMENTO SULLA DISCIPLINA DELLE POSIZIONI 
ORGANIZZATIVE 49 20/05/2019 x  

2019 3 

REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 
RAPPRESENTANZA E DIFESA IN GIUDIZIO DEL COMUNE DI 
SAN VITALIANO 59 06/06/2019 x  

2019 4 
REGOLAMENTO DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE DELLA 
PERFORMANCE 75 11/07/2019 X  

2020 5 REGOLAMENTO SULLE PROGRESSIONI VERTICALI 82 17/11/2020 X  

2020 6 
REGOLAMENTO PER L’UTILIZZO DI GRADUATORIE DI 
PUBBLICI CONCORSI APPROVATE DA ALTRI ENTI 86 17/11/2020 X  

2021 7 
REGOLAMENTO COMUNALE SULL’ORDINAMENTO DEGLI 
UFFICI E SERVIZI. ISTITUZIONE FIGURA VICESEGRETARIO 125 23/11/2021  X 

2022 8 

REGOLAMENTO COMUNALE SULL’ORDINAMENTO DEGLI 
UFFICI E SERVIZI. MODIFICHE E INTEGRAZIONI IN MATERIA 
DI ASSETTO STRUTTURALE, ORARIO DI LAVORO, LAVORO 
AGILE, PROCEDURE ASSUNZIONALI CORREZIONE ERRORE DI 
SISTEMA DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO 
GENERALE DEGLI UFFICI E SERVIZI 88 05/08/2022  X 

2022 9 
CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL 
COMUNE DI SAN VITALIANO 133 16/12/2022 X  

 
 
 
2. Attività tributaria. 
 

La politica tributaria dell’ente è strettamente connessa al sistema normativo nazionale, in virtù del quale in questi 
anni sono abrogati vecchi tributi e introdotti alcuni nuovi, e sono state modificate profondamente le disposizioni in 
materia di presupposti oggettivi e soggettivi. Alla luce delle novità legislative si è proceduto in primis all’adeguamento 
delle disposizioni regolamentari comunali.  
Il Comune di San Vitaliano nel corso del mandato  ha lasciato invariato l’ aliquota dell’addizionale comunale IRPEF.  
I prelievi sui rifiuti sono stati effettuati fino al 2013 in regime di TARSU e dal 2014 in regime TARI.  
La definizione, a partire dal 2014, dei piani finanziari per il servizio rifiuti, ha consentito all’ente la copertura integrale 
dei costi fissi e variabili del servizio, con un sistema tariffario (TARI) differenziato per categorie di utenze.  
Il Comune ha affidato in concessione il servizio di accertamento e riscossione delle entrate comunali tributarie, alla 
società SO.GE.R.T spa a seguito di regolare procedura di gara. 
  
 
2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento 
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2.1.1. ICI/IMU: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili 
e fabbricati rurali strumentali, solo per Imu); 
 

Aliquote IMU 2018 2019 2020 2021 2022 

Aliquota abitazione principale 4 per mille 4 per mille 6 per mille 6 per mille 6 per mille 

Detrazione abitazione principale 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 

Altri immobili 10,60 per mille 10,60 per mille 10,60 per mille 10,60 per mille 10,60 per mille 

Fabbricati rurali e strumentali (solo IMU) 1 per mille 1 per mille 1 per mille 1 per mille 1 per mille 

 
 
 
2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione: 
 

L’addizionale IRPEF, è stata istituita dal lontano 1999, allorché l’ente locale è stato autorizzato a deliberare, entro il 
31/12 di ciascun anno, la variazione dell'aliquota dell'addizionale da applicare a partire dall'anno successivo, con un 
limite massimo stabilito per legge. 
 

Aliquote addizionale Irpef 2018 2019 2020 2021 2022 

Aliquota massima 0,8 per mille  0,8 per mille  0,8 per mille  0,8 per mille  0,8 per mille  

Fascia esenzione      

Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO 

 
 
 
2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite 
 

Prelievi sui 
Rifiuti 

2018 2019 2020 2021 2022 

Tipologia di Prelievo TARI TARI TARI TARI TARI 

Tasso di Copertura 100% 100% 100%% 100% 100% 

Costo del servizio pro-capite 181,98 190,01 187,23 183,07 176,69 

 
 
 
 
 
3. Attività amministrativa 
 
3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni 

Il Sistema di controlli interni negli enti locali disciplinato dagli artt 147 e ss del D.lgs. 267/2000 è stato recepito dal 
Regolamento sui controlli interni approvato con Delibera C.C.   n.  2 del 28/01/2013  con ss.mm.ii..  
Il controllo preventivo di regolarità amministrativa è effettuato dal Responsabile di Servizio competente per materia, 
sulle proposte di deliberazioni giuntali e consiliari, attraverso il parere di regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art 49 del Tuel. Per ogni altro atto il responsabile del servizio 
esercita il controllo di regolarità amministrativa attraverso la stessa sottoscrizione con la quale perfeziona il 
provvedimento 
Il controllo preventivo di regolarità contabile è effettuato dal Responsabile del Servizio Ragioneria, sulle proposte di 
deliberazioni giuntali e consiliari che comportino riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria e 
patrimoniale dell’ente, attraverso il parere reso ai sensi dell’art 49 del Tuel. Per le determinazioni e per ogni altro 
atto che comporti un impegno contabile di spesa il controllo viene reso attraverso l’apposizione del visto attestante 
la copertura finanziaria. 
Il controllo successivo è svolto sotto la direzione del Segretario comunale, con la collaborazione del Servizio di 
Segreteria e degli eventuali altri Servizi comunali da coinvolgere, che può richiedere il supporto esterno dell’OIV e 
dell’Organo di Revisione contabile. Il controllo successivo viene esercitato con tecniche di campionamento sulle 
determinazioni, i contratti e gli altri atti amministrativi, scelti secondo una selezione casuale effettuata con motivate 
tecniche di campionamento con cadenza semestrale. Nella categoria degli altri atti amministrativi rientrano, fra gli 
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altri, gli ordinativi in economia, i decreti, le ordinanze, i provvedimenti autorizzativi e concessori di diversa natura. 
Il Segretario Generale può quindi esercitare specifiche attività di controllo e di verifica personalmente o, richiederne 
formalmente istruttoria, al personale appositamente individuato, il quale è tenuto, obbligatoriamente, a riscontrarne 
gli adempimenti. Il segretario comunale laddove ritenuto necessario può sempre disporre ulteriori controlli nel corso 
dell’esercizio. Qualora nel corso dell’esercizio, l’attività di controllo permetta di riscontrare irregolarità, il Segretario 
Comunale emana opportune direttive al fine di consentire eventuali azioni correttive. Qualora, all’esito dell’attività 
di controllo, il Segretario Generale rilevi il compimento di atti o la realizzazione di fatti e comportamenti penalmente 
rilevanti, ovvero disciplinarmente sanzionabili, ovvero idonei a cagionare danno erariale, trasmette apposita 
relazione alla Procura della Repubblica presso il Tribunale ovvero all’ufficio competente per i procedimenti 
disciplinari, ovvero alla Procura presso la Sezione Regionale della Corte dei conti. 
 
 
  
3.1.1. Controllo di gestione:  

Gli obiettivi indicati nelle deliberazioni di Giunta Comunale dei “piani degli obiettivi” degli anni del mandato 

approvazione delle linee programmatiche dell'amministrazione e quelli riportati nei bilanci previsione dal 2018 al 

2023, si possono considerare raggiunti. La rilevazione dei risultati raggiunti dai singoli servizi è stata analizzata e 

valutata dall'ufficio del Segretario Comunale e dall’OIV. 

 

 

 

Servizio di competenza: Affari generali 
 

Responsabile ad interim: dott. Antonio Ferrara 

Risorse Umane: N. 2 Istruttori Amministrativi Cat C, n. 3 esecutori amministrativi cat. B (di cui uno part time) 

 

 
Servizio di competenza: Politiche Sociali 

 

Responsabile dott. Antonio Ferrara 

Risorse Umane: n.1 Istruttore direttivo amministrativo Cat. D, n.1 Istruttore amministrativo Cat C, n. 1 esecutore 

amministrativo cat. B, n. 2 esecutori tecnici (Cat. B) – n° 2 assistenti sociali appartenenti all’Ambito N22 

Comune di Somma Vesuviana capofila 

 

 
Servizio di competenza: Ragioneria -  Tributi – Economato 

 

Responsabile: Rag. Mattia Amato Cat. D 

Risorse Umane: N.2 Istruttorie direttivo contabile Cat D, n. 1 istruttore amministrativo 

 

 
Servizio di competenza: P.M.  

 

Responsabile: lgt. Gabriele Fiore 

Risorse Umane: n.3 Agenti polizia municipale Cat. C di cui n. 1 part-time 

 

 
Servizio di competenza: Ufficio Lavori pubblici 

 

Responsabile: Arch. Annunziata Anna Spiezia 

Risorse Umane: n.2 Istruttori direttivi tecnici (di cui uno ex incarico ex art. 110, co. 1 TUEL), n. 1 istruttore 

tecnico cat. C. 
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Lavori pubblici: Elenco LL.PP. appaltati, realizzati e/o in corso e/o in programmazione riferiti al quinquennio 2018/2023: 

 

 

Descrizione IMPORTO 

PROGETTUALE 

DELIBERA G.C. 

APPROVAZIONE 

PROGETTO 

STATO 

Pavimentazione del marciapiede in Piazza Nicola Tofano 

antistante l’ingresso della Ciesa Parrocchiale di “Santa Maria 

della Libera  

 

€ 8924,30 N. 105 del 02/08/2018 Completato 

Lavori di messa in sicurezza e manutenzione del Plesso 

denominato “Padre Pio” sito in via Roma. Approvazione 

progetto definitivo/esecutivo 

€ 69.966,21 N. 38 del 23/04/2019 Completato 

Approvazione progetto definitivo/esecutivo denominato 

“Lavori di manutenzione straordinaria e messa in sicurezza via 

Nazionale delle Puglie” 

€ 35.069,79 N. 104 del 15/10/2019 Completato 

Adeguamento viabilità area industriale – approvazione primo 

lotto funzionale. 

 

€ 3000.000,00 N. 14 del 19/02/2019 In corso 

Approvazione progetto esecutivo “lavori di riqualificazione e 

messa in sicurezza piazzale antistante plesso scolastico via 

Appia” e tratto viabilità via Appia/via Risorgimento”. 

€ 94.335,94 N. 103 del 23/12/2020 Completato 

Interventi per la realizzazione di infrastrutture sociali art. 3 del 

D.P.C.M. DEL 17/07/2020. Lavori di riqualificazione e 

valorizzazione degli spazi pubblici del territorio comunale, 

all’interno del comparto di edilizia residenziale pubblica 

“comparo nord – realizzazione di aree ludiche e sportive (verde 

pubblico e campo di calcio a 5 e parco giochi)”- approvazione 

progetto definitivo/esecutivo. 

€ 83807,00 N.62 del 24/062021 Completato 

Investimenti  finalizzati alla manutenzione straordinaria delle 

strade comunali, dei marciapiedi e dell’arredo urbano-decreto 

del ministero dell’interno- dipartimento degli affari interni e 

territoriali del 14/01/2022- “lavori di manutenzione 

straordinaria della strada denominata via Palmola”. 

€ 25.000,00 N. 82 del 25/07/2022 Completato 

Accordo di programma art. 34 del TUEL tra la città 

Metropolitana di Napoli e i comuni inseriti nel parco progetti 

per l’attuazione coordinata  degli interventi compatibili con le 

linee di indirizzo del piano strategico approvazione  

convenzione attuativa. 

€ 280.186,00 

€ 228.850,00 

n. 75 del 27/10/2020 In corso 
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“Lavori di riqualificazione area Via N. Green” e “Lavori di 

riqualificazione scuola L.V. BEETHOVEN IN VIA N. 

GREEN”. 

Manifestazione di interesse rivolta ai comuni della città 

metropolitana di Napoli per la presentazione di progetti di cui 

alla misura di investimento del PNRR "piani integrati - m5c2 - 

investimento 2.2", ai sensi dell'art. 21 del d.l. 152/2021, 

convertito con l. N. 233/2021 – approvazione studio di 

fattibilità tecnica ed economica per i seguenti interventi: - 

“bocciodromo Frascatoli” cup i58122000200005 - 

“realizzazione percorso ciclo-pedonale sull'area di sedime della 

dismessa linea dell'ex circumvesuviana”  

TOTALE PROG 

€ 1 000 000,00 

PISTA 

CICLABILE 

 

€ 1.003426,25 

BOCCIODROMO 

 

N. 63 del 03/06/2022 

 

In corso 

 

Efficientamento energetico impianto pubblica illuminazione – 

interventi di manutenzione straordinaria su strade del territorio 

comunale I  lotto 

€ 98. 000,00 

 

N. 74 DEL 27/10/2020 Completato 

Efficientamento energetico impianto pubblica illuminazione – 

interventi di manutenzione straordinaria su strade del territorio 

comunale II  lotto 

€ 155.881,64 N. 132 DEL 23/11/2021 Completato 

Efficientamento energetico impianto pubblica illuminazione – 

interventi di manutenzione straordinaria su strade del territorio 

comunale III  lotto 

€ 66.254,46 N. 119 DEL 25/11/2022 In corso 

 

 

Gestione del territorio: PERMESSI DI COSTRUIRE, S.C.I.A., C.I.L.A. e AGIBILITÀ  rilasciati: 

 

Descrizione 

Richiesta 

Anno 2018 

(dal 

11.06.2018) 

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

(fino a 

10.03.2023) 

Totali 

P. d C. 5 17 3 24 31 1 86 

SCIA-CILA-

CIL 

48 101 97 188 184 25 643 

 

AGIBILITÀ 

10 17 15 27 20 2 91 

 

 

Il Piano Urbanistico Comunale vigente adottato con Delibera di Consiglio Comunale n. 31 del 08/09/2007 e approvato con Decreto 

n. 210 del 30/05/2008 del Presidente della Provincia di Napoli e pubblicato sul BURC N. 26 DEL 30/06/2008 prevede i seguenti 

comparti edificatori: 

1) C 1_A 

2) C 1_C 

3) C 2_A 

4) C 2_B 

5) C 2_C 

6) C 2_D 
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7) C 2E_1 (Sub-Comparto) 

8) C 2E_2 (Sub-Comparto)  

9) D 3 (Zona dei Servizi Integrati)  

10)  D 3_1 (Zona dei Servizi Integrati)  

 

Di essi, nel corso del quinquennio 2018/2022, sono stati adottati:  

- Comparto C 2_D - sito in Via Frascatoli – con Delibera di Giunta Comunale n. 19 del 25/02/2022; 

-  Comparto C 2_C - sito in Via Vitaliano D’Alessandro – con Delibera di Giunta Comunale n. 22 del 07/03/2022; 

-  Comparto D 3_1 - sito in Via Nazionale delle Puglie – con Delibera di Giunta Comunale n. 12 del 08/02/2022; 

 

 
Pubblica istruzione  
 

Durante il periodo del mandato è stata assicurata la continuità del servizio di mensa scolastica a favore degli alunni 
della locale scuola materna con affidamento, tramite gare, a ditte che operano nel settore della ristorazione, con un 
sostanziale incremento qualitativo dell’ offerta 
 

Anno 2018 

 Mense scolastiche 

SERVIZIO E ATTIVITA' 
RILEVANTI 

Parametro di efficacia/efficienza-Forma di gestione/ Altre 
variabili 

N. domande presentate 113 

N. domande soddisfatte 113 

Forma di gestione  Esternalizzazione 

Provento totale 25.703,53 

Costo totale diretto 43.232,24 

N. di pasti offerti 7451 

Addetti - 

N. di strutture 1 

Posti a sedere disponibili 160 

Mq. di superficie 600 

 
Anno 2019 

 Mense scolastiche 

SERVIZIO E ATTIVITA' 
RILEVANTI 

Parametro di efficacia/efficienza-Forma di gestione/ Altre 
variabili 

N. domande presentate 110 

N. domande soddisfatte 110 

Forma di gestione  Esternalizzazione 

Provento totale 23.187,15 

Costo totale diretto 35.464,91 

N. di pasti offerti 13051 
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Addetti - 

N. di strutture 1 

Posti a sedere disponibili 160 

Mq. di superficie 600 

 

 
 
Anno 2020 

Mense scolastiche 

SERVIZIO E ATTIVITA' RILEVANTI Parametro di efficacia/efficienza-Forma di gestione/ Altre variabili 

N. domande presentate 103 

N. domande soddisfatte 103 

Forma di gestione  Esternalizzazione 

Provento totale 15.664,43  

Costo totale diretto 32.332,53  

N. di pasti offerti 1395 

Addetti - 

N. di strutture 2 

Posti a sedere disponibili 160 

Mq. di superficie 600 

 

Anno 2021 

Mense scolastiche 

SERVIZIO E ATTIVITA' RILEVANTI Parametro di efficacia/efficienza-Forma di gestione/ Altre variabili 

N. domande presentate 102 

N. domande soddisfatte 102 

Forma di gestione  Esternalizzazione 

Provento totale 11.291,86 

Costo totale diretto 21.353,76 

N. di pasti offerti 1023 

Addetti - 

N. di strutture 2 

Posti a sedere disponibili 160 

Mq. di superficie 600 

Anno 2022 

Mense scolastiche 

SERVIZIO E ATTIVITA' RILEVANTI Parametro di efficacia/efficienza-Forma di gestione/ Altre variabili 

N. domande presentate 209 

N. domande soddisfatte 209 

Forma di gestione  Esternalizzazione 

Provento totale 53.617,66  

Costo totale diretto 78.338,97  



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

N. di pasti offerti 10372 

Addetti - 

N. di strutture 1 

Posti a sedere disponibili 160 

Mq. di superficie 600 

 

Nel settore della cultura, la fattiva collaborazione con le Associazioni presenti sul territorio ha consentito di 
raggiungere gli obiettivi prefissati. Per il tempo libero, a fronte di minori disponibilità finanziarie, sono state 
mantenute le tradizionali manifestazioni e ciò grazie all’ apporto delle associazioni che, insieme al Comune, hanno 
realizzato varie attività di intrattenimento. 
 

• Cultura 
 

Nel settore della cultura, la fattiva collaborazione con le Associazioni presenti sul territorio ha consentito di 
raggiungere gli obiettivi prefissati. Per il tempo libero, a fronte di minori disponibilità finanziarie, sono state 
mantenute le tradizionali manifestazioni e ciò grazie all’ apporto delle associazioni che, insieme al Comune, hanno 
realizzato varie attività di intrattenimento. 
 

• Politiche giovanili 
 

Nell’ambito delle Politiche Giovanili si è dato forte impulso all’istituzione del Forum dei giovani per la Nell’ambito delle 
Politiche Giovanili si è dato forte impulso all’istituzione del Forum dei giovani per la partecipazione giovanile, in attuazione 
della carta europea della partecipazione dei giovani alla vita comunale e regionale, del “Libro Bianco della commissione 
europea: un nuovo impulso per la gioventù europea” e della risoluzione del consiglio d’Europa del 25 novembre 2003. Tra 
le finalità più rilevanti del Forum dei giovani, si ravvisano le seguenti: rappresentare i giovani del territorio in forma 
democratica e partecipata; stimolare i giovani alla  partecipazione democratica alla  vita  pubblica, contribuendo alla 
formazione di un sano e robusto tessuto sociale giovanile cittadino; permettere ai giovani della città di disporre di un forte 
strumento di dialogo e relazione istituzionale con l’amministrazione comunale; fornire ai giovani un luogo in cui possano 
esprimersi liberamente su argomenti che li preoccupano, ivi compreso a proposito di proposte e di politiche dei Comuni e 
delle Province, definendo gli obiettivi ed i programmi relativi alle politiche Giovanili di competenza dell’Amministrazione; 
 
 

• Ciclo dei rifiuti: a titolo di esempio, percentuale della raccolta differenziata all'inizio del mandato e alla fine: 
 

PERCENTUALE RACCOLTA DIFFERENZIATA ANNO 

2018 41% 

2019 79,25% 

2020 80,04% 

2021 78,98 % 

2022 79,91 % 

 
 

  
3.1.2. Controllo strategico ai sensi dell’art 147-ter del TUEL  

Non dovuto in quanto l’Ente ha meno di 15.000 abitanti  
 
3.1.3. Valutazione delle performance. 
 

La valutazione avviene secondo le modalità stabilite nel Regolamento del sistema di valutazione della performance 
approvato con delibera di G.C n. 75 del 11/07/2019 e ss.mm.ii , tenendo conto delle modifiche normative apportate 
nella valutazione dei dipendenti dalla normativa. 
La Valutazione dei Funzionari titolari di PO sono state effettuate in base agli obbiettivi fissati ad inizio anno ed in 
particolare con l’assegnazione del PEG nonché delle altre delibere di indirizzo in corso di anno.  
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3.1.4. Controllo sulle società partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147-quater del TUEL.  
 

 Non dovuto in quanto l’Ente:  
1) ha meno di 15.000 abitanti; 
2) l’Ente ha soltanto una piccola partecipazione del 3,13% nella società consortile per azioni (Agenzia area Nolana). 
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PARTE III 
 

SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE. 
 
3.1. Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente  
 

La capacità di spendere secondo il programma adottato (efficienza), l’attitudine ad utilizzare le risorse che soddisfano 
le reali esigenze della collettività (efficacia) e la capacità richiesta per conseguire gli obiettivi stabiliti spendendo il 
meno possibile (economicità) deve essere sempre compatibile con il mantenimento nel tempo dell'equilibrio tra le 
entrate e le uscite. Dato il vincolo del pareggio di bilancio a preventivo, le entrate di competenza accertate in ciascun 
esercizio hanno condizionato il quantitativo massimo di spesa impegnabile in ciascun anno solare. I dati del 2022, 
non essendo ancora disponibili quelli definitivi da rendiconto, sono desunti dalle risultanze contabili disponibili alla 
data di compilazione della presente relazione. 
 
 

ENTRATE 2018 2019 2020 2021 
2022 Dati di 

preconsuntivo 

Percentuale di 
incremento/ 
decremento 
rispetto al 

primo anno 

ENTRATE CORRENTI 4.704.631,07 4.589.068,31 5.248.579,11 4.997.854,52 5.246.982,32 11,52802934 

TITOLO 4 - ENTRATE DA 
ALIENAZIONI E TRASFERI-MENTI 
DI CAPITALE 

208.613,41 2.830.776,63 1.675.388,09 363.913,63 1.210.560,90 480,2891099 

TITOLO 6 - ENTRATE DERIVANTI 
DA ACCENSIONI DI PRESTITI             

TOTALE 4.913.244,48 7.419.844,94 6.923.967,20 5.361.768,15 6.457.543,22 31,43134331 

 
      

SPESE 2018 2019 2020 2021 
2022 Dati di 

preconsuntivo 

Percentuale di 
incremento/ 
decremento 
rispetto al 

primo anno 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 3.174.130,57 2.987.290,87 3.222.160,20 3.203.224,74 3.476.208,10 9,516858974 

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO 
CAPITALE 170.454,72 489.612,83 401.170,90 1.227.298,47 4.530.969,09 2558,165811 

TITOLO 4 - RIMBORSO DI 
PRESTITI 114.897,65 119.451,95 59.660,94 118.463,70 123.100,40 7,139179957 

TOTALE 3.459.482,94 3.596.355,65 3.682.992,04 4.548.986,91 8.130.277,59 135,0142415 

 
      

PARTITE DI GIRO  2018 2019 2020 2021 
2022 Dati di 

preconsuntivo 

Percentuale di 
Incremento 
/decremento 

rispetto al 
primo anno 

TITOLO 6 - ENTRATE DA SERVIZI 
PER CONTO DI TERZI 

599.590,10 584.112,60 595.187,01 675.521,52 758.212,21 26,45509157 

TITOLO 4 - SPESE PER SERVZI PER 
CONTO DI TERZI 599.590,10 584.112,60 595.187,01 675.521,52 758.212,21 26,45509157 
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3.2. Equilibrio parte corrente e capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato – ultimo 
rendiconto approvato anno 2018 
 

2018 2019 2020 2021 2022

FPV di parte corrente (+) 215.366,51 201.370,41 185.619,83 232.266,81 235.664,16

Totale titoli (I+II+III) delle entrate (+) 4.704.631,07 4.589.068,31 5.248.579,11 4.997.854,52 5.246.982,32

Disavanzo di amministrazione (-)

Spese titolo I (-) 3.174.130,57 2.987.290,87 3.222.160,20 3.203.224,74 3.476.208,10

Rimborso prestiti parte del titolo IV (-) 114.897,65 119.451,95 59.660,94 118.463,70 123.100,40

Impegni confluiti nel FPV (-) 201.370,41 185.619,83 232.266,81 235.664,16

Spese titolo II Trasfer. In Conto Capitale(-) 2.050,00

Rimborso prestiti parte del titolo IV (-)

SALDO DI PARTE CORRENTE 1.427.548,95 1.498.076,07 1.920.110,99 1.672.768,73 1.883.337,98

Utilizzo avanzo di amministrazione 

applicato alla spesa corrente (+)
82.143,56 261.641,02 142.177,75 287.642,22 204.927,93

 Entrate di parte corrente destinate a 

spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-)

36.830,22 107.676,45 85.330,10 85.885,25 19.144,14

 Entrate di parte capitale destinate a spese 

correnti in base a specifiche dispos.di 

legge o  dei principi contabili

46.028,60 27.610,65 63.500,00 77.500,00 96.000,00

Entrate diverse utilizzate per rimborso 

quote capitale (+) 

SALDO DI PARTE CORRENTE AL 

NETTO DELLE VARIAZIONI
1.518.890,89 1.679.651,29 2.040.458,64 1.952.025,70 2.165.121,77

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

 

 
 
3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo. 
 

Il risultato della gestione di competenza indica il grado di impiego delle risorse di stretta competenza di ciascun 
esercizio, oltre all'eventuale eccedenza (avanzo) o la possibile carenza (disavanzo) delle stesse rispetto agli obiettivi 
inizialmente definiti con il bilancio di previsione. Ma si tratta pur sempre di dati estremamente sintetici. Dal punto di 
vista della gestione di competenza, ad esempio, un consuntivo che riporta un avanzo di amministrazione potrebbe 
segnalare la momentanea difficoltà nella capacità di spesa dell'ente mentre un disavanzo dovuto al verificarsi di 
circostanze imprevedibili potrebbe essere il sintomo di una momentanea crisi finanziaria. Il tutto va attentamente 
ponderato e valutato in una prospettiva pluriennale, nonché approfondito in una gradazione che va oltre la stretta 
dimensione numerica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2018 2019 2020 2021 2022

FPV in conto capitale (+) 253.386,94 443.797,64 2.864.613,12 4.070.778,45 3.485.719,06

Totale titoli (lV+V+VI) (+) 208.613,41 2.830.776,63 1.675.388,09 363.913,63 1.210.560,90

Impegni confluiti nel FPV (-)

Spese titolo II spesa (-) 170.454,72 489.612,83 401.170,90 1.227.298,47 4.530.969,09

Impegni confluiti nel FPV (-) 443.797,64 2.864.613,12 4.070.778,45 3.485.719,06

Differenza di parte capitale -152.252,01 -79.651,68 68.051,86 -278.325,45 165.310,87

Entrate del titolo IV destinate a 

spese correnti (-)
46.028,60 27.610,65 63.500,00 77.500,00 96.000,00

Entrate correnti destinate ad 

investimento (+)
36.830,22 107.676,45 85.330,10 85.885,25 19.144,14

Spese titolo II spesa 

Trasferimenti in conto capitale 

(+)

2.050,00

Entrate da titolo IV, V e VI 

utilizzate per rimborso quote 

capitale (-)

Utilizzo avanzo di 

amministrazione applicato alla 

spesa in conto capitale (+) 

235.383,67 45.050,00 530.000,00 347.465,00 198.000,00

SALDO DI PARTE CAPITALE 75.983,28 45.464,12 619.881,96 77.524,80 286.455,01

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
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Gestione di competenza 2018 2019 2020 2021 
2022-Dati 

preconsuntivo 

SALDO GESTIONE COMPETENZA* 1.453.761,54 3.823.489,29 3.240.975,16 812781,24 -1.672.734,37 

Fondo pluriennale vincolato iscritto in entrata 468.753,45 645.168,05 3.050.232,95 4.303.045,26 3.721.383,22 

Fondo pluriennale vincolato di spesa 645.168,05 3.050.232,95 4.303.045,26 3.721.383,22   

SALDO FPV -176.414,60 -2.405.064,90 -1.252.812,31 581.662,04 3.721.383,22 

Gestione dei residui         

Maggiori residui attivi riaccertati (+)  139.110,50 43.388,43 51.159,07 168.980,07 139.696,06 

Minori residui attivi riaccertati (-)  563.148,68 66.057,35 283.634,38 292.504,04   

Minori residui passivi riaccertati (+)  862.640,42 153.002,40 492.372,96 228.637,71   

SALDO GESTIONE RESIDUI 438.602,24 130.333,48 259.897,65 105.113,74 139.696,06 

Riepilogo         

SALDO GESTIONE COMPETENZA 1.453.761,54 3.823.489,29 3.240.975,16 812.781,24 -1.672.734,37 

SALDO FPV  -176.414,60 -2.405.064,90 -1.252.812,31 581.662,04 3.721.383,22 

SALDO GESTIONE RESIDUI  438.602,24 130.333,48 259.897,65 105.113,74 139.696,06 

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI APPLICATO 405.733,91 306.691,02 672.177,75 635.107,22 402.927,93 

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO 7.466.234,91 9.281.226,98 10.464.498,12 12.749.629,15 14.481.365,46 

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31-12 9.587.918,00 11.136.675,87 13.384.736,37 14.884.293,39 17.072.638,30 

 
3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione –  
 

Le previsioni di entrata tendono a tradursi durante l'esercizio in accertamenti, ossia in crediti nei confronti di soggetti 
esterni. La velocità con cui questi crediti vanno a buon fine, e cioè si trasformano in riscossioni, influisce direttamente 
sulle disponibilità finali di cassa. L'accertamento di competenza che non si è interamente tradotto in riscossione 
durante l'anno ha comportato quindi la formazione di un nuovo residuo attivo. Analogamente alle entrate, anche la 
velocità di pagamento delle uscite influenza la giacenza di cassa e la conseguente formazione di residui passivi, ossia 

posizioni debitorie verso soggetti esterni all’ente, oppure la formazione di più generici accantonamenti per 
procedure di gara in corso di espletamento, da concludersi nell’immediato futuro. 
 

Descrizione 2018 2019 2020 2021
2022-Dati di 

preconsuntivo

Fondo cassa al 31 dicembre 4.354.032,79 5.233.127,01 6.493.753,15 7.126.119,03 8.165.506,41

Totale residui attivi finali 7.984.136,85 11.284.762,09 13.319.746,12 13.710.990,49 14.777.619,07

Totale residui passivi finali 2.105.083,59 2.330.980,28 2.125.717,64 2.231.432,91 5.870.487,18

FPV di parte corrente SPESA 201.370,41 185.619,83 232.266,81 235.664,16

FPV di parte capitale SPESA 443.797,64 2.864.613,12 4.070.778,45 3.485.719,06

Risultato di amministrazione 9.587.918,00 11.136.675,87 13.384.736,37 14.884.293,39 17.072.638,30

Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO NO NO  
Situazione di cassa      

 2018 2019 2020 2021 
2022-Dati di 

preconsuntivo 

Disponibilità: 4.354.032,79   5.233.127,01    6.493.753,15    7.126.119,03  8.165.506,41 

di cui cassa vincolata 239.737,83      463.476,71    1.166.621,89    1.183.257,82  1.389.278,02 

Anticipazioni non estinte al 31/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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FCDE 5.733.258,82 6.567.931,25 7.623.568,80 8.970.555,35 9.513.249,36 

Fondo rischi contenzioso 211.180,00 211.180,00 215.501,59 430.865,86 430.865,86 

Altri accantonamenti   14.620,00 23.080,30     

Vincoli derivanti dalla legge 53.644,88 62.361,71 210.885,20 189.086,15 189.086,15 

Vincoli derivanti da 
trasferimenti 

120.395,59 175.076,49 289.200,25 208.785,23 440.678,28 

Vincoli derivanti da 
finanziamenti 

444.044,04 444.044,04 367.465,80 367.466,20 367.466,20 

Vincoli formalmente 
attribuiti dall'Ente 

  22.923,67 14.362,34 800,00 2.200,00 

Parte destinata agli 
investimenti 

161.798,82 210.169,78 258.834,38 288.257,76 408.837,89 

Non vincolato 2.863.595,85 3.428.368,93 4.381.837,71 4.428.476,84 5.720.254,56 

Totale 9.587.918,00 11.136.675,87 13.384.736,37 14.884.293,39 17.072.638,30 

 
 
3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione: 
 

L'attività del comune è continuativa nel tempo per cui gli effetti prodotti dalla gestione di un anno si ripercuotono 
negli esercizi successivi. Questi legami si ritrovano nella gestione dei residui attivi e passivi ma anche nel caso di 
espansione della spesa dovuta all’applicazione dell’avanzo. Questo può però avvenire con certi vincoli, dato che il 
legislatore ha stabilito alcune regole che limitano le possibilità di impiego dell'avanzo di amministrazione imponendo, 
inoltre, rigide misure per il ripiano del possibile disavanzo. L’avanzo può infatti essere utilizzato per il reinvestimento 
delle quote di ammortamento, la copertura dei debiti fuori bilancio, la salvaguardia degli equilibri di bilancio, 
l’estinzione anticipata dei mutui e per il finanziamento di spese di investimento. 

 
 

  2018 2019 2020 2021 
2022-Dati di 

preconsuntivo 

Copertura debiti fuori bilancio 
139.747,91     77.905,08 161.807,53 

Salvaguardia equilibri di bilancio           

Finanziamento spese di investimento 
240.000,00 45.050,00 190.000,00 208.057,60 113.000,00 

Finanziamento di spese correnti non permanenti 
  256.255,02 405.349,75    25.000,00 

Spese correnti in sede di assestamento           

Estinzione anticipata dei prestiti 
          

Utilizzo parte accantonata per spese correnti     46.791,50 80.558,45   

Utilizzo parte accantonata per spese c/capitale       68.465,00 85.000,00 

Utilizzo parte vincolata per spese correnti 
25.986,00 5.386,00 30.036,50 70.942,40 18.120,40 

Utilizzo parte vincolata per spese c/capitale           

Altra modalità di utilizzo       129.178,69  
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Totale 405.733,91 306.691,02 672.177,75 635.107,22 402.927,93 

 
 
 
 
4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato 
 Inizio mandato anno 2018 

Le previsioni di entrata tendono a tradursi durante l'esercizio in accertamenti, ossia in crediti che il comune vanta nei 
confronti di soggetti esterni. Gli accertamenti di competenza che non si sono interamente tradotti in riscossione 
durante l'anno portano alla formazione di residui attivi, ossia posizioni creditizie. Analogamente alle entrate, anche 
per le uscite il mancato pagamento dell’impegno nell’esercizio di formazione porta alla creazione di residui passivi. 

L’accostamento delle situazioni di inizio e fine mandato mettono in risalto il miglioramento e il peggioramento della 
situazione complessiva delle posizioni creditorie o debitorie, per altro verso direttamente influenzate dai vincoli 
imposti ai vari livelli della pubblica amministrazione. 
 

RESIDUI ATTIVI Primo 
anno del mandato 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla gestione 
di competenza 

Totale 
residui di 

fine gestione 

a b c d e = (a+c–d) f = (e–b) g h = (f+g) 

Titolo 1 - Tributarie 5.239.753,94 648.608,58   436.620,55 4.803.133,39 4.154.524,81 1.690.782,75 5.845.307,56 

Titolo 2 - Contributi e 
trasferimenti 

121.924,04 32.628,71 399,00   122.323,04 89.694,33 76.526,42 166.220,75 

Titolo 3 - Extratributarie 894.406,19 40.904,61 12.183,37   906.589,56 865.684,95 117.389,33 983.074,28 

Parziale titoli 1+2+3 6.256.084,17 722.141,90 12.582,37 436.620,55 5.832.045,99 5.109.904,09 1.884.698,50 6.994.602,59 

Titolo 4 – In conto capitale 248.183,52 96.208,20     248.183,52 151.975,32 22.214,40 174.189,72 

Titolo 5 - Riduzione di 
attività fin. 

                

Titolo 6 - Accensione di 
prestiti 

370.257,05 2.790,85     370.257,05 367.466,20   367.466,20 

Titolo 7 - Anticipazione da 
istituto tesoriere/cassiere 

                

Titolo 9 - Servizi per c/ terzi 
e partite di giro 

425.915,18 9.564,65     425.915,18 416.350,53 31.527,81 447.878,34 

Totale titoli 
1+2+3+4+5+6+7+9 

7.300.439,92 830.705,60 12.582,37 436.620,55 6.876.401,74 6.045.696,14 1.938.440,71 7.984.136,85 

 

RESIDUI PASSIVI primo 
anno del mandato 

Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti dalla 

gestione di 
competenza 

Totale residui di fine 
gestione 

a b c d = (a–c) e = (d–b) f g = (e+f) 

Titolo 1 - Spese correnti 2.127.405,14 595.299,26 859.704,03 1.267.701,11 672.401,85 783.315,70 1.455.717,55 

Titolo 2 - Spese in conto 
capitale 

86.202,78 43.679,73 2.936,39 83.266,39 39.586,66 92.794,14 132.380,80 

Titolo 3 –  
Spese per incremento di 
attivita’ finanziarie 

              

Titolo 4 – 
Spese per rimborso di prestiti 

              

Titolo 5 -  
Chiusura anticipazioni da 
istituto tesoriere / cassiere 

              

Titolo 7 – 
Spese per conto di terzi e 
partite di giro 

470.125,15 9.564,57   470.125,15 460.560,58 56.424,66 516.985,24 
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Totale titoli 1+2+3+4+5+7 2.683.733,07 648.543,56 862.640,42 1.821.092,65 1.172.549,09 932.534,50 2.105.083,59 

 
 

 
 
 
4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato 
Ultimo consuntivo approvato anno 2021 
 

RESIDUI ATTIVI Ultimo 
rendiconto approvato 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla gestione 
di competenza 

Totale residui di 
fine gestione 

a b c d e = (a+c–d) f = (e–b) g h = (f+g) 

Titolo 1 - Tributarie 7.779.759,53 740.519,19   43.760,16 7.735.999,37 6.995.480,18 1.534.165,51 8.529.645,69 

Titolo 2 - Contributi e trasferimenti 244.529,71 99.253,01   72.938,52 171.591,19 72.338,18 94.235,58 166.573,76 

Titolo 3 - Extratributarie 1.189.088,30 53.369,87   2.820,80 1.186.267,50 1.132.897,63 350.390,12 1.483.287,75 

Parziale titoli 1+2+3 9.213.377,54 893.142,07 0,00 119.519,48 9.093.858,06 8.200.715,99 1.978.791,21 10.179.507,20 

Titolo 4 – In conto capitale 3.245.991,89 665.688,78   4.761,19 3.241.230,70 2.575.541,92 54.112,75 2.629.654,67 

Titolo 5 - Riduzione di attività fin.                 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 367.466,20       367.466,20 367.466,20   367.466,20 

Titolp 7 - Anticipazione da istituto 
tesoriere/cassiere 

                

Titolo 9 - Servizi per c/ terzi e 
partite di giro 

492.910,49 17.700,01 756,70   493.667,19 475.967,18 58.395,24 534.362,42 

Totale titoli 1+2+3+4+5+6+7+9 13.319.746,12 1.576.530,86 756,70 124.280,67 13.196.222,15 11.619.691,29 2.091.299,20 13.710.990,49 

 
 

RESIDUI PASSIVI ultimo rendiconto 
approvato 

Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare 
Residui provenienti 

dalla gestione di 
competenza 

Totale residui di 
fine gestione 

a b c d = (a–c) e = (d–b) f g = (e+f) 

Titolo 1 - Spese correnti 1.208.684,06 646.016,40 217.986,73 990.697,33 344.680,93 742.557,83 1.087.238,76 

Titolo 2 - Spese in conto capitale 337.193,81 123.434,88 10.577,48 326.616,33 203.181,45 273.321,03 476.502,48 

Titolo 3 –  
Spese per incremento di attivita’ 
finanziarie 

              

Titolo 4 – 
Spese per rimborso di prestiti 

              

Titolo 5 -  
Chiusura anticipazioni da istituto 
tesoriere / cassiere 

              

Titolo 7 – 
Spese per conto di terzi e partite di giro 

579.839,77 26.760,58 73,50 579.766,27 553.005,69 114.685,98 667.691,67 

Totale titoli 1+2+3+4+5+7 2.125.717,64 796.211,86 228.637,71 1.897.079,93 1.100.868,07 1.130.564,84 2.231.432,91 

 
4.1. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza. 

La velocità di incasso dei crediti pregressi, ossia il tasso di smaltimento dei residui attivi, influisce direttamente sulla 
situazione complessiva di cassa. La stessa circostanza si verifica anche nel versante delle uscite dove il pagamento  di 
debiti estingue il residuo passivo, traducendosi però in un esborso monetario. La capacità dell'ente di incassare 
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rapidamente i propri crediti può essere analizzata anche dal punto di vista temporale, riclassificando i residui attivi 
per anno di formazione ed individuando così le posizioni creditorie più lontane nel tempo. Lo stesso procedimento 

può essere applicato anche al versante delle uscite, dove la posizione debitoria complessiva è ricondotta all’anno 
di formazione di ciascun residuo passivo. 
 

Residui attivi 
al 31-12-2022 Esercizi Prec. 2018 2019 2020 2021 

2022-Dati di 
preconsuntivo Totale 

Titolo I 2.695.611,97 1.147.195,93 1.341.901,96 1.356.202,67 1.289.189,08 1.374.771,11 9.204.872,72 

Titolo II 0,00 0,00 2.626,07 32.617,57 78.436,52 147.805,58 261.485,74 

Titolo III 826.265,52 92.289,56 60.594,07 129.444,23 283.932,58 501.596,92 1.894.122,88 

Titolo IV 81.737,20 22.214,40 631.496,71 1.200.000,00 41.658,70 538.079,00 2.515.186,01 

Titolo V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo VI 367.466,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 367.466,20 

Titolo VII 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo IX 390.701,04 24.047,78 29.876,02 25.318,81 34.482,87 30.059,00 534.485,52 

Totali 4.361.781,93 1.285.747,67 2.066.494,83 2.743.583,28 1.727.699,75 2.592.311,61 14.777.619,07 

 
 

Descrizione Esercizi Prec. 2018 2019 2020 2021 
2022-Dati di 

preconsuntivo Totale 

Titolo I 24.786,37 23.738,27 47.226,31 186.459,90 269.898,18 1.106.326,66 1.658.435,69 

Titolo II 936,28 18.041,82 128.972,70 19.597,49 5.341,08 3.339.626,06 3.512.515,43 

Titolo III 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo IV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo VII 427.186,45 49.017,94 42.617,05 27.591,98 35.652,91 117.469,73 699.536,06 

Totali 452.909,10 90.798,03 218.816,06 233.649,37 310.892,17 4.563.422,45 5.870.487,18 

 
 
 

4.2. Rapporto tra competenza e residui 
 

Gli indicatori finanziari, ottenuti come rapporto tra valori finanziari e fisici (ad esempio, spesa corrente per abitante) 
o tra valori esclusivamente finanziari (ad esempio, grado di autonomia tributaria) analizzano aspetti diversi della vita 
dell'ente per fornire, mediante la lettura di un dato estremamente sintetico, una base di ulteriori informazioni sulle 
dinamiche che si instaurano a livello finanziario nel corso dei diversi esercizi. Un indice interessante è dato dal 
rapporto tra i movimenti di competenza e residui delle entrate proprie, che tende a mostrare, per lo stesso comparto, 
l’incidenza della formazione di nuovi crediti rispetto agli accertamenti della sola competenza. 
 
 

 2018 2019 2020 2021 
 

2022-Dati di 
preconsuntivo 

Percentuale tra residui attivi titoli I e 
III e totale accertamenti entrate 
correnti titoli I e III 

44,32% 42,45% 46,71% 47,13% 
 

45,19% 

 
 

4.3 Riaccertamento straordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell'art. 3 comma 7 del D.lgs. 23.06.2011 
n. 118  

 
Nel corso dell’anno 2015 il Comune di San Vitaliano ha avviato il processo di adeguamento della propria contabilità 
alle regole di armonizzazione, previste dal Decreto Legislativo 23.06.2011, n. 118.  
Una delle fasi più significative di questo processo è stata l’attività di riaccertamento straordinario dei residui attivi e 
passivi risultanti al 1° gennaio 2015, con la quale si è provveduto all’esame e alla verifica delle scritture contabili sulla 



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

base dei nuovi principi contabili e in dettaglio al principio della competenza potenziata, che vengono esposte nel 
seguente prospetto:  
 
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 2014 DETERMINATO NEL RENDICONTO 2014 (a) 2.653.944,47 

RESIDUI ATTIVI CANCELLATI IN QUANTO NON CORRELATI AD OBBLIGAZIONI GIURIDICHE 

PERFEZIONATE (b)
(-) 912.669,76    

RESIDUI  PASSIVI CANCELLATI IN QUANTO NON CORRELATI AD OBBLIGAZIONI GIURIDICHE 

PERFEZIONATE ( c) 
(1)

(+) 9.298.649,09 

RESIDUI ATTIVI CANCELLATI IN QUANTO REIMPUTATI AGLI ESERCIZI IN CUI SONO ESIGIBILI (d) (-) 7.040.951,30 

RESIDUI PASSIVI CANCELLATI IN QUANTO REIMPUTATI AGLI ESERCIZI IN CUI SONO ESIGIBILI (e) (+) 307.632,38    

RESIDUI PASSIVI DEFINITIVAMENTE CANCELLATI  CHE CONCORRONO ALLA DETERMINAZIONE DEL 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO (f) (7)

(+)

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO  
 
g) = (e) -(d)+(f) 

  (2) (-) 272.271,02    

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 1° GENNAIO 2015 - DOPO IL RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO 

DEI RESIDUI (h) = (a) -(b) +  ( c) - (d)+ (e) + (f) -(g)

4.034.333,86 

Composizione del risultato di amministrazione  al 1° gennaio 2015 - dopo il 

riaccertamento straordinario dei residui (g): 

Parte accantonata

Fondo crediti di dubbia e difficile esazione 2.937.296,69 

Fondo accontonamento contenzioso e spese legali 93.400,00      

3.030.696,69 

Parte vincolata 

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 9.384,89        

Vincoli derivanti da trasferimenti  125.479,60    

Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui  473.753,93    

Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 357.571,83    

Altri vincoli da specificare di 
966.190,25    

Totale parte destinata agli investimenti (m) 

37.446,92      

Totale parte accantonata (i)

Totale parte vincolata (l)

Totale parte disponibile (n) =(h)-(i)- (l)-(m)

Se (n) è negativo, occorre indicare le modalità di ripiano  
  
  
  
L’esercizio 2015 si è chiuso con un avanzo di amministrazione di €   4.879.241,75 così determinato: 
 

Quadro riassuntivo della gestione finanziaria 

  
  GESTIONE 

  RESIDUI COMPETENZA TOTALE 
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Fondo cassa al 1° gennaio      1.545.725,51 

          

RISCOSSIONI (+) 946.754,68 3.549.648,90 4.496.403,58 

PAGAMENTI (-) 555.674,29 2.973.172,15 3.528.846,44 

          

SALDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE (=)    2.513.282,65 

         
PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 
dicembre (-)    0,00 

         

FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE (=)    2.513.282,65 

          

RESIDUI ATTIVI (+) 3.341.528,92 1.546.829,72 4.888.358,64 
   di cui derivanti da accertamenti di tributi effettuati sulla base 
della stima del dipartimento delle finanze      0,00 

RESIDUI PASSIVI (-) 1.096.833,73 1.153.702,64 2.250.536,37 

          
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE 
CORRENTI (1) (-)    232.885,47 
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN 
CONTO CAPITALE (1) (-)    38.977,70 

         
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 
2015.  (A)(2) (=)    4.879.241,75 

         

          

Composizione del risultato di amministrazione   al 31 dicembre 2015:  

Parte accantonata (3)      

Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2015    2.651.398,50 
Accantonamento residui perenti al 31/12/…. (solo per le 
regioni) (5)      

Fondo rischi per contenzioso    93.400,00 

      

  Totale parte accantonata (B)  2.744.798,50 

Parte vincolata       

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili    6.043,41 

Vincoli derivanti da trasferimenti    135.275,59 

Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui     473.309,98 

Vincoli formalmente attribuiti dall'ente       

Altri vincoli       

  Totale parte vincolata (C) 614.628,98 

Parte destinata agli investimenti      

  Totale parte destinata agli investimenti (D) 460.397,93 

       

  Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 1.059.416,34 
Se E è negativo, tale importo è iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare 

(6)   

 
 

Tale risultato consegue a quello rideterminato al 1° gennaio 2015 a seguito del riaccertamento straordinario 
dei residui, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79. in data 25-05-2015. 
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Si riporta il risultato di amministrazione al 31-12-2014 e quello al 31-12-2015 
 

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 Gestione 2014 Gestione 2015 

 Residui Competenza Totale Residui Competenza Totale 

Fondo di cassa al 1° gennaio    1.385.874,88   1.545.725,51 

RISCOSSIONI (+) 821.118,79 3.267.588,38 4.088.707,17 946.754,68 3.549.648,90 4.496.403,58 

PAGAMENTI (-) 1.086.536,96 2.842.319,58 3.928.856,54 555.674,29 2.973.172,15 3.528.846,44 

SALDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE (=)   1.545.725,51   2.513.282,65 

PAGAMENTI per azioni esecutive non 
regolarizzate al 31 dicembre (-) 0 0 0 0 0 0 

FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE (=)   1.545.725,51   2.513.282,65 

RESIDUI ATTIVI (+) 3.688.313,21 8.758.025,42 12.446.338,63 3.341.528,92 1.546.829,72 4.888.358,64 
(di cui derivanti da accertamenti di 
tributi effettuati sulla base della stima 
del dipartimento delle finanze)   0 0 0 0 0 0 

RESIDUI PASSIVI (-) 2.942.664,19 8.395.455,48 11.338.119,67 1.096.833,73 1.153.702,64 2.250.536,37 
SALDO EX DPR 194/96 (solo per gli enti non 
sperimentatori) (=)   2.653.944,47    
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER 
SPESE CORRENTI (-)      232.885,47 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER 
SPESE IN CONTO CAPITALE  (-)      38.977,70 
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 
1° GENNAIO 2015 ex d.lgs. 118/2011 
(solo per gli enti non sperimentatori)     4.034.333,86    

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 
31 DICEMBRE 2015 ex d.lgs. 118/2011  (=)      4.879.241,75 
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5. Patto di Stabilità interno 
 

A decorrere dall’anno 2019, con la legge di stabilità n. 145 del 2018 (articolo 1, commi 819, 820 e 824), nel dare 
attuazione alle sentenze della Corte costituzionale n. 247 del 2017 e n. 101 del 2018, è stato previsto che le regioni 
a statuto speciale, le province autonome e gli enti locali, a partire dal 2019, e le regioni a statuto ordinario, a partire 
dal 2021 (in attuazione dell’Accordo sottoscritto in sede di Conferenza Stato-regioni il 15 ottobre 2018), utilizzino il 
risultato di amministrazione e il fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa nel rispetto delle sole disposizioni 
previste dal decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (armonizzazione dei sistemi contabili). Tali enti territoriali, ai 
fini della tutela economica della Repubblica, concorrono alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica e si 
considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza dell’esercizio non negativo. 
Pertanto, la posizione dell’ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilità 
interno risulta la seguente: 
indicare "S" se è stato soggetto al patto; "NS" se non è stato soggetto; indicare "E" se è stato escluso dal patto per 
disposizioni di legge: 
 

2018 2019 2020 2021 2022 

S NS NS NS NS 

 

In proposito, si ricorda che il Decreto 1° agosto 2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 196 del 22 
agosto 2019, ha individuato i 3 saldi che consentono di determinare gradualmente l’equilibrio di bilancio a consuntivo, 
ovvero: 
- W1 RISULTATO DI COMPETENZA 
- W2 EQUILIBRIO DI BILANCIO 
- W3 EQUILIBRIO COMPLESSIVO 
La commissione ARCONET, nella riunione dell’11 dicembre 2019 ha precisato che il Risultato di competenza (W1) e 
l’Equilibrio di bilancio (W2) sono indicatori che rappresentano gli equilibri che dipendono dalla gestione del bilancio, 
mentre l’Equilibrio complessivo (W3) svolge la funzione di rappresentare gli effetti della gestione complessiva 
dell’esercizio e la relazione con il risultato di amministrazione. 
Di seguito gli equilibri a consuntivo relativi ad inizio e fine mandato (Ultimo consuntivo approvato anno 2021) del 
Sindaco: 

Anno 2018 



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 
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Anno 2021 
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

 
 
5.1. Indicare in quali anni l’ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità interno: 
 
L’ Ente non è risultato inadempiente al patto di stabilità interno durante il corso del mandato elettorale. 
 
 
6. Indebitamento: 
 
6.1. Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti  
 

 2018 2019 2020 2021 
2022-Dati di 

preconsuntivo 

Residuo debito finale 
 € 1.591.278,06   € 1.471.826,11   € 1.376.640,53   € 1.258.176,83  1.135.076,43 

Popolazione residente 
6490 6495 6504 6506 6495 

Rapporto tra residuo debito 
e popolazione residente 245,19 226,61 211,66 193,39 174,76 

 
 
6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di 
ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUEL: 
 

 2018 2019 2020 2021 
2022-Dati di 

preconsuntivo 

Incidenza percentuale attuale 
degli interessi passivi sulle 
entrate correnti (art. 204 
TUEL) 

1,55% 1,49% 1,36% 1,23% 1,12% 

 
6.3. Utilizzo strumenti di finanza derivata:  

Nel periodo considerato l’ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.  

 
6.4 Concessione di garanzie  
L’Ente non ha rilasciato garanzie a favore degli Organismi partecipati, né a favore di altri soggetti differenti dagli 
Organismi partecipati dell’Ente. 

 
 
6.5 Utilizzo di anticipazione di liquidità Cassa depositi e prestiti 
L’ente non ha ottenuto e utilizzato anticipazione di liquidità ai sensi dell’art.1 comma 11 del D.L. n. 35/2013 convertito 
in legge n. 64/2013  
 
 
6.6 Contratti di leasing e/o operazioni  
L’Organo di revisione ha verificato che l’Ente non ha in essere contratti di locazione finanziaria e/o operazioni di 

partenariato pubblico-privato, come definite dal d.lgs. n. 50/2016. 

 
7. Conto del patrimonio in sintesi. Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all’ultimo, ai sensi dell’art. 230 
del TUEL. 
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Anno 2018 

STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2018 

A CREDITI vs. LO STATO ED ALTRE AA.PP. 0,00 

Totale (A) 0,00 

B IMMOBILIZZAZIONI  

Immobilizzazioni immateriali 15.538,02 

Immobilizzazioni materiali 11.268.546,70 

Immobilizzazioni finanziarie 8.340.94 

totale (B) 11.292.425,66 

C ATTIVO CIRCOLANTE  

Rimanenze 0,00 

Crediti 2.288.438,54 

Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzi 0,00 

Disponibilità liquide 4.354.032,79 

totale (C) 6.642.471,33 

D RATEI E RISCONTI  

Totale (D) 141,67 

TOTALE DELL'ATTIVO  17.935.038,66 

STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2018 

A PATRIMONIO NETTO  

Netto patrimoniale 8.814.532,62 

  

  

totale (A) 8.814.532,62 

B CONFERIMENTI  

totale (B) 93.880,00 

C DEBITI  

totale (C) 3.696.361,65 

D RATEI E RISCONTI  

totale (D) 5.330.264,39 

TOTALE DEL PASSIVO 17.935.038,66 

7.2. Conto economico in sintesi. 
Anno 2018 

 2018 

A) Componenti positivi della gestione 4.722.816,62 

B) Componenti negativi della gestione 4.105.453,53 

differenza (A-B) 617.363,09 

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI   

Proventi finanziari 137,00 

Oneri finanziari -75.537,23 

totale (C)  -75.400,23 

D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE   

Rivalutazioni  0,00 

Svalutazioni 0,00 

totale ( D) 0,00 

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI   

Proventi straordinari 1.044.843,13 

Oneri straordinari -592.751,64 
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Totale (E) 452.091,49 

Imposte 63.070,69 

RISULTATO ECONOMICO DELL’ESERCIZIO (A-B+/-C+/-D+/-E) 930.983,66 

 
 
Anno 2021 

STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2021 

A CREDITI vs. LO STATO ED ALTRE AA.PP. 0,00 

Totale (A) 0,00 

B IMMOBILIZZAZIONI  

Immobilizzazioni immateriali 10.006,06 

Immobilizzazioni materiali 12.270.907,97 

Immobilizzazioni finanziarie 14.786,50 

totale (B) 12.295.700,53 

C ATTIVO CIRCOLANTE  

Rimanenze 0,00 

Crediti 4.756.372,57 

Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzi 0,00 

Disponibilità liquide 7.126.119,03 

totale (C) 11.882.491,60 

D RATEI E RISCONTI  

Totale (D) 1.301,827 

TOTALE DELL'ATTIVO  24.179.493,95 

  

STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2021 

A PATRIMONIO NETTO  

Fondo di dotazione 0,00 

Riserve  10.302.606,42 

Risultato economico dell'esercizio 182.038,35 

totale (A) 10.484.644,77 

B FONDI PER RISCHI ED ONERI  

totale (B) 430.865,86 

C TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO  

totale (C)  

D DEBITI 3.489.609,74 

totale (D)  

E RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI  

totale (E) 9.774.373,58 

TOTALE DEL PASSIVO 24.179.493,95 
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7.2. Conto economico in sintesi. 

Anno 2021 – Dati ultimo rendiconto approvato 

 2021 

A) Componenti positivi della gestione 5.061.486,08 

B) Componenti negativi della gestione 4.967.559,43 

differenza (A-B) 93.926,65 

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI   

Proventi finanziari 137,05 

Oneri finanziari -57.775,10 

totale (C)  -57.638,05 

D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE   

Rivalutazioni  0,00 

Svalutazioni 0,00 

totale ( D) 0,00 

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI   

Proventi straordinari 504.340,32 

Oneri straordinari 299.182,78 

Totale (E) 205.157,54 

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+-C+-D+-E) 241.446,14 

Imposte 59.407,79 

RISULTATO DELL'ESERCIZIO 182.038,35 

 

Il risultato economico conseguito nell'esercizio mette in risalto la variazione netta del patrimonio intervenuta rispetto 
l’anno precedente. Si tratta quindi della differenza tra i ricavi ed i costi di competenza dello stesso esercizio, tenendo 
però presente che i criteri di imputazione dei movimenti finanziari (competenza finanziaria) differiscono da quelli 
economici (competenza economica). la conseguenza di tutto ciò è che il risultato di amministrazione (gestione 
finanziaria) non coincide mai con il risultato economico (gestione economica) del medesimo esercizio. Si tratta, 
infatti, di valori che seguono regole e criteri di imputazione profondamente diversi. 
 
7.3. Riconoscimento debiti fuori bilancio. 
 

  2018 2019 2020 2021 
2022-Dati di 

Preconsuntivo 

Articolo 194 T.U.E.L:         

   - lettera a) - sentenze esecutive  44.639,30   22.807,34    42.921,25    56.168,05  7.095,70 

   - lettera b) - copertura disavanzi         

   - lettera c) - ricapitalizzazioni         

   - lettera d) - procedure espropriative/occupazione d'urgenza         



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

   - lettera e) - acquisizione beni e servizi senza impegno di 
spesa 

 31.829,33   12.938,26   47.330,65   21.017,03  15.080,01 

          

Totale   76.468,63   35.745,60   90.251,90   77.185,08  22.175,71 

 
 
 
 
8. Spesa per il personale. 
 
8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 

La spesa per redditi di lavoro dipendente sostenuta nell’anno 2021, e le relative assunzioni hanno rispettato: 
- i vincoli disposti dall’art. 3, comma 5 e 5 quater del D.L. 90/2014; 
- l’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 557 della Legge 296/2006 rispetto 

a valore medio del triennio 2011/2013 che risulta di euro 927.506,51; 
- i vincoli disposti dall’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010 sulla spesa per personale a tempo determinato, con 

convenzioni o con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, che obbligano a non superare la 
spesa dell’anno 2009; 

- l’art.40 del d. lgs. 165/2001; 
1. l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale come 

previsto dal comma 2 dell’art.23 del d.lgs. 75/2017 assumendo a riferimento l’esercizio 2016; 
2. la dotazione organica prevista dall’Ente anche in termini programmatici rispetta le limitazioni poste dal DPCM 

17 marzo 2020 in termini di sostenibilità finanziaria della spesa di personale che ne deriva e in funzione del 

parametro rilevato di spesa di personale su entrate correnti; 

Gli oneri della contrattazione decentrata impegnati nell’anno 2018, non superano il corrispondente importo 
impegnato per l’anno 2016 e sono automaticamente ridotti in misura proporzionale alla riduzione del personale in 
servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente, come disposto dall’art.9 del D.L. 
78/2010. 
L’Ente, con riferimento a quanto previsto dal Dl 34/2019, si colloca nella fascia come da prospetto seguente: 
 

 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 

Anno 2022-
Dati di 

preconsuntivo 

Importo limite di spesa (art. 1, c. 
557 e 562 della L. 296/2006) * 

                                       
927.506,51  

 
927.506,51 927.506,51 927.506,51 927.506,51 

Importo spesa di personale 
calcolata ai sensi dell’art. 1, c. 
557 e 562 della L. 296/2006 

       
897.623,25  

 
794.568,94 

 
782.247,35** 

 
772.565,06** 

744.075,33 
 

Rispetto del limite SI SI SI SI SI 

Incidenza delle spese di 
personale sulle spese correnti 

28,30% 26,60% 24,30% 24,10% 21,40% 

 
* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 
**La spesa è comprensiva del FPV  
 

 
 
8.2. Spesa del personale pro-capite: 
 

 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
2022-Dati di 

preconsuntivo 
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Spesa personale* 
Abitanti 

138,31 122,34 120,27 118,75 114,56 

 
 
 
 
 
 
8.3. Rapporto abitanti dipendenti: 
 

 
Anno 2018 
(al 31/12) 

Anno 2019 
(al 31/12) 

Anno 2020 
(al 31/12) 

Anno 2021 
(al 31/12) 

2022 (al 
31/12)-Dati di 

preconsuntivo 

Abitanti 
Dipendenti 

6490 
22 

6495 
18 

6504 
19 

6506 
21 

 
6495 
19 

 

 
8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione sono 
stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 
 
Nel periodo che va dall’anno 2018 all’anno 2022 sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente, 
considerato che il limite di spesa a cui fare riferimento è riferito alla spesa impegnata nell’anno 2009 ridotta del 50% 
salvo deroghe previste dalla normativa. Si riporta la spesa impegnata nell’anno 2009: 
Spesa impegnata       €   5.743,99  
Riduzione del 50%      €   2.872,00. 
L’art. 9, comma 28, del Decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con Legge 30 luglio 2010, n. 122 prevede per 
gli enti locali in regola con l'obbligo di riduzione delle spese di personale, che la spesa annua per lavoro flessibile 
non possa essere superiore alla spesa sostenuta per la medesima finalità nell’anno 2009. L’art. 16, comma 1 
quater, del Decreto-Legge 24 giugno 2016, n. 113 convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2016, n. 160, ha 
previsto che sono in ogni caso escluse dal vincolo di cui al precedente punto, le spese sostenute per le assunzioni a 
tempo determinato ai sensi dell'articolo 110, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 
267. 
 
8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto 
all’anno di riferimento indicato dalla legge. 
 

ANNO SPESA LAVORO FLESSIBILE 

2018 0,00 

2019 2.593,09 

2020 3.311,75 

2021 784,75 

2022 0,00 
 
 
8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e dalle 
Istituzioni: 
 
Non ricorre la fattispecie 
 
8.7. Fondo risorse decentrate 
 
Indicare se l’ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata: 
 

 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
Anno 2022-Dati 

di preconsuntivo 

Fondo risorse decentrate 101.288,09 81.090,45 91.914,79 162.033,06 81.974,11 
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L’Ente, con riferimento all’anno 2021 e a quanto previsto dal Dl 34/2019, si colloca nella fascia come da prospetto 
seguente: 
 
 

 
 

  
 
 
8.8. Indicare se l’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.lgs. 165/2001 e dell’art. 3, comma 
30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): 
 
 NO 
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PARTE IV 
 
RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO. 
 

1. Rilievi della Corte dei conti 

- Attività di controllo: L’Ente non è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a 

rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’art. 1 della 

Legge 266/2005. 

- Attività giurisdizionale: L’Ente non è stato oggetto di sentenze. 

 
2. Rilievi dell’Organo di revisione: L’Ente non è stato oggetto di rilievi di gravi irregolarità contabili.  

L'Organo di Revisione non ha riscontrato alcuna grave irregolarità. 

 
 

PARTE V 
 

 
1. Azioni intraprese per contenere la spesa:  
 

L’Ente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica sul contenimento della spesa e in particolare le riduzioni 

obbligatorie previste dal D.lgs. 31.05.2010, n. 78, art. 6, D.lgs. n.95/2012, art 5 comma 2, Legge n. 228/2012, 

art. 1 comma 141.  

La riduzione della spesa è stata soprattutto determinata dai tagli alle risorse dell’Ente. 

 

 
PARTE VI 

 
1. Organismi controllati:  
 
1.1. Le società di cui all’articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’Ente locale hanno rispettato i 

vincoli di spesa di cui all’articolo 76 comma 7 del dl 112 del 2008:  

SI 

Compensi spettanti ai componenti dell’organo di amministrazione e all’organo di controllo: 

Si evidenzia che risultano compensi erogati dalla partecipata come di seguito specificato: 

Componenti dell’organo di amministrazione euro 27.040,00 

Componenti dell’organo di Controllo  euro 23.920,00 
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1.2. Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche 
retributive per le società di cui al punto precedente:  

SI 

 
 
 
 
Con deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 11-07-2022 si è provveduto ad approvare l'elenco degli enti, 
aziende e società che compongono il gruppo amministrazione pubblica del Comune di San Vitaliano e ad 
approvare l'elenco degli enti, aziende e società componenti del gruppo compresi nel bilancio consolidato come 
di seguito meglio evidenziati: 

DENOMINAZIO

NE 

FORMA 

GIURIDIC

A 

MODELLO 

SOCIETARIO 

MISUR

A DI 

PARTE

CIPAZI

ONE 

GAP 

(SI/NO) 

 

AREA DI 

CONSOLIDAMENTO 

PARAMETRI 

VALUTAZION

E 

RILEVANZA 

 COMUNE Soglia di 

rilevanza 

calcolata al 

3% sui dati 

del comune 
 

ORGANISMO Anno 

bilanci 

EIC (Ente 
Idrico 

Campano) 

Consorzio 
obbligator

io di 

funzioni 
ex art. 31, 

comma 7, 

del D.Lgs. 
n. 

267/2000  

Ente 
strumentale 

partecipato 

0,11% SI   Si ritiene di consolidarlo 

in quanto le percentuali di 

incidenza dell'attivo, 
patrimonio netto e ricavi 

caratteristici su analoghi 

elementi del bilancio 
comunale 2021 sono tutte 

superiori al 3% 

Attivo  23.630.569,82 708.917,10 81.440.756,74 

2021 

 

Patrimonio 

netto  
10.225.106,42 306.753,19 9.688.221,19 

Ricavi 

caratteristici 
5.126.799,46 153.803,98 5.414.713,51 

ENTE 

D’AMBITO 
SARNESE 

VESUVIANO 

Consorzio 

obbligator
io di 

funzioni 

ex art. 31, 

comma 7, 

del D.Lgs. 

n. 
267/2000, 

in 

liquidazio

ne 

Ente 

strumentale 

partecipato 

0,34%  

SI 

Si ritiene di consolidarlo 
in quanto le percentuali di 

incidenza dell'attivo, 

patrimonio netto e ricavi 
caratteristici su analoghi 

elementi del bilancio 

comunale 2021 sono tutte 

superiori al 3% 

Attivo  23.630.569,82 708.917,10 39.007.163,77 

2021 

Patrimonio 

netto  
10.225.106,42 306.753,19 30.068.787,38 

Ricavi 

caratteristici  
5.126.799,46 153.803,98 442.780,11 

AGENZIA 
LOCALE DI 

SVILUPPO 

AREA  NOLA 

S.C.P.A.  

SOC. 
CONSOR

TILE PER 

AZIONI 

Ente 
strumentale 

partecipato- 

società in 

huose 

3,13% SI  Rientra nel perimetro di 

consolidamento in 

quanto società in house 

(punto 3.2 all. 4/4) 

    2021 

AMBITO 
TERRITORIA

LE 
OTTIMALE 

NAPOLI 3 

Ente d’Ambito 

NA3 

Consorzio 
obbligator

io di 
funzioni 

ex art. 31, 

comma 7, 
del D.Lgs. 

n. 

267/2000 

Ente 
strumentale 

partecipato 

0,59% SI Si ritiene di consolidarlo 

in quanto le percentuali di 
incidenza dell'attivo, 

patrimonio netto e ricavi 

caratteristici su analoghi 

elementi del bilancio 

comunale 2021 sono tutte 

superiori al 3% 

Attivo  23.630.569,82 708.917,10 1.473.445,44 

2021 

Patrimonio 

netto  
10.225.106,42 306.753,19 1.293.562,55 

Ricavi 

caratteristici

) 

5.126.799,46 153.803,98 810.042,16 

AMBITO N.22 

L. 328/2000 

Gestione 
associata 

intercomu

nale 
mediante 

convenzio

ne ex art. 
30 del 

D.Lgs. n. 

267/2000 

Gestione 
associata 

intercomunale 

mediante 
convenzione 

ex art. 30 del 

D.Lgs. n. 

267/2000 

== SI  

Non rientra nel 

perimetro in quanto 

entità priva di 

personalità giuridica ed 

autonomia contabile 
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Con successiva deliberazione di CC n. 24 del 29-09-2022 si è provveduto all’approvazione del conto consolidato 
relativo all’anno 2021 del GAP Comune di San Vitaliano. 
 
L’analisi per la definizione del perimetro di consolidamento del gruppo è così sintetizzabile: 

 

   Mentre la verifica dell’irrilevanza dei bilanci di taluni soggetti economici è così sintetizzabile: 

Denominazione 
Totale 
Attivo 

% su 
CdB 

Patrimonio 
Netto 

% su 
CdB 

Ricavi 
(A) 

% su 
CdB 

San Vitaliano 24.179.493,95 
100,00

% 
10.484.644,77 100,00% 5.061.486,08 100,00% 

AMBITO N.22 L. 328/2000 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

  Pertanto, i soggetti facenti parte del perimetro di consolidamento sono i seguenti: 

Denominazione Classificazione Tipologia 
Metodo di 

consolidamento 
% 

Costo 
personale 
assoluto 

Costo 
personale 

relativo 

AGENZIA LOCALE DI SVILUPPO AREA NOLA 
s.c.p.a. 

Ente strumentale 
partecipato 

M Proporzionale 3,13% 799.088,00 25.011,45 

ENTE D'AMBITO SARNESE VESUVIANO 
Ente strumentale 

partecipato 
H Proporzionale 0,34% 133.999,84 455,60 

ENTE IDRICO CAMPANO (E.I.C.) ambito 
distrettuale Terra di Lavoro 

Ente strumentale 
partecipato 

H Proporzionale 0,11% 2.453.981,40 2.699,38 

AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE NAPOLI 3 
Ente strumentale 

partecipato 
H Proporzionale 0,59% 287.968,50 1.699,01 

 
Si segnala che dalle società ed enti inseriti nel perimetro di consolidamento non derivano perdite ripianate 
dall’ente in conto esercizio. 
Inoltre, con riferimento alle perdite delle società partecipate si dà atto che le società controllate/partecipate 
dall’Ente non hanno subito perdite nel corso dell’esercizio 2021 e nei due precedenti, e pertanto non si è 
proceduto ad accantonare apposito fondo. 
 
Di seguito si riportano le partecipazioni detenute e l’elenco degli indirizzi internet delle società partecipate e 
degli enti ed organismi strumentali partecipati e/o controllati: 
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Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche  
L’Ente ha provveduto in data 29-12-2022 con deliberazione Consiliare n. 43 all’analisi dell’assetto complessivo 
di tutte le partecipazioni possedute, dirette e indirette, predisponendo, ove ne ricorrano i presupposti, un 
piano di riassetto per la loro razionalizzazione. 
 

 
 
 
1.3. Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma i, numeri i e 2, dei codice civile. 
 
Esternalizzazione attraverso società: 
 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA’ PER FATTURATO  

BILANCIO ANNO 2021 

Forma giuridica 
Tipologia di società 

Campo di attività  Fatturato 
registrato o 

valore 
produzione 

Percentuale di 
partecipazione o 

di capitale di 
dotazione  

(4) (6) 

Patrimonio netto 
azienda o 
società (5) 

Risultato di 
esercizio 
positivo o 
negativo 

   

= = = = = = 

 
 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO  

BILANCIO ANNO 2021 

Forma giuridica 
Tipologia azienda o 

società (2) 

Campo di attività 
(3) (4) 

Fatturato 
registrato o 

valore 
produzione 

Percentuale di 
partecipazione 
o di capitale di 

dotazione  
(5) (7) 

Patrimonio 
netto azienda 
o società (6) 

Risultato di 
esercizio 
positivo o 
negativo 

   

= = = = = = 

 

 
1.4.Esternalizzazione attraverso società e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella 
precedente): 
 
 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA’ PER FATTURATO  

BILANCIO ANNO 2021 

Forma giuridica 
Tipologia di società 

Campo di attività 
 

Fatturato 
registrato o 
valore 
produzione 

Percentuale di 
partecipazion
e o di capitale 
di dotazione 

 

Patrimon
io netto 
azienda 
o società 

 

Risulta
to di 

esercizio 
positivo o 
negativo 

 

 

 

= 

= = = = = 

= = = = = = 

 
 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA’ PER FATTURATO  



 

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO DOTT. PASQUALE RAIMO 

BILANCIO ANNO 2021 

Forma giuridica 
Tipologia di società 

Campo di attività 
 

Fatturato 
registrato o 
valore 
produzione 

Percentuale di 
partecipazion
e o di capitale 
di dotazione 

 

Patrimon
io netto 
azienda 
o società 

 

Risulta
to di 

esercizio 
positivo o 
negativo 

 

 

= = = = = = 

= = = = = = 

 

 
 
Tale è la relazione di fine mandato del Sindaco del Comune di San Vitaliano che è trasmessa all’organo di 
revisione. 

 
Lì 14/03/2023 

II SINDACO 
Dott. Pasquale Raimo 

 
 
 
 
 
 

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO Dl REVISIONE CONTABILE 

 

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono 
veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione 
finanziaria dell’ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema già previsto dalle certificazioni al rendiconto 
di bilancio ex articolo 161 del TUEL o dai questionari compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti 
della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti. 
 
Lì ............................ 

L’organo di revisione economico finanziario  
Dott. Nicola Esposito 

 


